
План мероприятий по содействию занятости 

выпускников в ГБПОУ «НОУОР имени В.С. Тишина» 
 

Мероприятие Ключевые слова 

Размещение информации о мерах содействия занятости выпускников, 

способах получения помощи в сети «Интернет» (на сайтах, страницах 

в социальных сетях региональных органов исполнительной власти, 

профессиональных образовательных организаций) 

 Мероприятия ПОО 

Размещение сведений об актуальных вакансиях на информационных 
стендах организаций 

Мероприятия ПОО  

Использование ресурсов информационно-аналитической системы 
Общероссийская база вакансий «Работа в России», агрегаторов вакансий 

 

Мероприятия ПОО 

Оказание содействия выпускникам, не имеющим работы, в подготовке 

и размещении резюме 

Мероприятия ПОО  
 

Организация временной занятости студентов, в том числе в летний 
период 

Мероприятия ПОО 

Поиск партнеров из числа работодателей и их объединений и 

заключение с ними соглашений по вопросам проведения стажировок, 

трудоустройства выпускников 

Мероприятия ПОО 

Проведение экскурсий на предприятия для обучающихся и выпускников Мероприятия ПОО 

Проведение групповых социально-психологических тренингов для 

обучающихся и выпускников по вопросам трудоустройства и 

поведения на рынке труда, адаптации к профессиональной 

деятельности 

Мероприятия ПОО 

Оказание психологической поддержки выпускников Мероприятия ПОО  
 

Трудоустройство выпускников на имеющиеся вакансии 

непосредственно в образовательной организации 

Мероприятия ПОО 

Внедрение оценочного листа по итогам прохождения студентов 

практики, стажировки (в дополнение к отзыву о прохождении 

практики) – для оценки работодателем готовности выпускника к 

осуществлению профессиональной деятельности, выявления его 

сильных и слабых сторон 

Мероприятия ПОО 

Ведение личных дел обучающихся и выпускников с отслеживанием 

профессионального развития, учетом оказанных мер поддержки по 

содействию трудоустройству 

Адресная работа с 

обучающимися 

Проведение профессиональных тестирований, диагностик Мероприятия ПОО  

Проведение опроса (беседы, интервью, анкетирование) обучающихся 

и выпускников в целях определения уровня удовлетворенности 

качеством работы по содействию трудоустройству (РОИВ – в целях 

мониторинга качества, ПОО – для выявления проблем и 

перспективных направлений развития деятельности) 

Мероприятия ПОО 

 


